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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi”

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD OGGETTO
Attivita di supporto tecnico e organizzative al RUP, RELATIVO AL PROGETTO

CNP: M4C113.2-2022-961-P-22458 - CUP: 184D23000440006

Il giorno 05/05/2023 alle ore 15,30 nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica S.S.S. | GRADO “A.
INVEGES” si e riunita la Commissione per la selezione di una figura per lo svolgimento delle attivita di
supporto tecnico e organizzativo al RUP in relazione al progetto CNP: M4C113.2-2022-961-P-22458 - CUP:
184D23000440006

nelle persone:
Presidente: Prof.ssa Maria Angela Croce;
Componente: Prof.ssa Maria Antonella Guirreri;

Componente: Dott. Luigi Domenico Arcadipane;

PREMESSO CHE

= con Decreto n. 3345 del 27/04/2023, I'Istituzione scolastica ha autorizzato 'avvio di una selezione
volta al conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto Attivita di supporto tecnico e
organizzativo al RUP, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle université” — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, per una durata che va dalla data di
pubblicazione definitiva della graduatoria sino al 31/12/2024;






= lart. 6, del suddetto Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dell'individuazione delia figura professionale affidataria dell’ incarico individuale;

= lart. 5 del succitato Avviso prevede le Modalita di partecipazione alla selezione nel quale si dispone
che “tutta la documentazione dovra pervenire entro le ore 12:00 del giorno 04 maggio 2023”;

con Decreto n. 3469, del 03/05/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di
una figura professionale per lo svolgimento delle attivita di, in relazione al progetto attivita di supporto
tecnico e organizzativo al RUP in relazione al progetto CNP: MA4C113.2-2022-961-P-22458 - CUP:
184D23000440006;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente dott. Luigi Domenico Arcadipane.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Maria Angela Croce, d2 atto che sono
pervenute n. 1 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti (art. 5 Avviso di selezione), come di
seguito individuate:

1. Rizzo Lilla, RZZLLL64M55B377N, nata a Calamonaci il 15/08/1964 ed ivi residente in piazza Dante 6
(prot. 3514 del 04/05/2023).

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione della candidatura.

Di seguito vengono riportati i criteri di valutazione di cui all’art. 6 dell’ Avviso di selezione e i relativi punteggi

attribuiti a ciascuno di essi relativamente al

CANDIDATO: Rizzo Lilla

. . Punteggio Verifica
Descrizione Note Punteggio A L
Candidato Commissione
Sezione Titoli
. . Diploma di Maturita di Secondo
Titolo di Accesso
Grado
Al - Certificazioni / . — . Ogni titolo 4 punti
. . Pertinenti all’incarico . 8
Master Biennali (Max. 12 punti)
. . . . Ogni titolo 1 punto
A2 - Formazione Pertinente all’incarico i 1
(Max. 3 punti)
Sezione Esperienze
Competenze
Bl - Servizio nel Orni A . "
ni Anno unto
profilo di | Pertinente all’incarico . . : 10
(Max. 10 punti)
appartenenza
B2 - Incarico specifico
di gestione
amministrativa 20 i
unti | e
progetti (PON e
FSE/FESR, altri
progetti)
B3 - Attivita di | FSE, FESR, PNSD, PNRR, | Ogni Attivita 1 punto
formatore innovazione Digitale (Max. 5 punti)
Totale Punteggio i9

o




La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate €, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

1. Rizzo Lilla i9

Alle ore 16.30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Sciacca, [ 05/05/2023
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