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Prot. 0004144 del 15/12/2023 Sciacca, 11/12/23
Il {(Uscita)

Al personale docente,

Alla Referente per il contrasto del bullismo e cyberbullismo, prof.ssa Maria Mattia Lovoy,
Alla Referente per la legalita, prof.ssa Maria Grazia Curreri,

Ai docenti FS Area inclusione, prof.ssa Lisa Schittone , ins. S. Poloni,

Al Referente d’Istituto per le attivita di Ed.Civica, prof. C. Sutera,

All’ins. G. Sicola,

p.c. ai Coordinatori delle classi di Educazione Civica,

p.c. al Presidente del Consiglio d’Istituto. avvocato Sergio Politi,

p.c. ai Consiglieri del Consiglio d’Istituto,

p. C. ai sigg. genitori degli alunni della I.C A. Inveges,

Al sito
AgliAtti

Oggetto:Decreto di costituzione del Team anti bullismo e per Pemergenza“BullOut”! Tutti insieme
contro il bullismo e il cyberbullismo”; Trasmissione Linee di orientamento per la prevenzione e il
contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo 2017; Aggiornamento 2021 (Decreto n. 18 del
13. 01. 2021);Nota Mi. prot. n. 482dell8. 02.2021; Nota Mi. n. 774 del 23. 03. 2021; Informativa
alle famiglie e al personale.

Si trasmette alle SS.LL. in indirizzo la versione aggiornata delle Linee di Orientamento per la
prevenzione e il contrasto dei fenomeni di Bullismo e Cyberbullismo (Decreto n. 18 del 13. 01. 2021).
[l documento, in continuitd con le Linee di Orientamento del 2017 e nel richiamo degli interventi
prefigurati dalla Legge n. 71 del 2017, rappresenta un agevole strumento di lavoro per tutti gli
operatori del mondo della scuola e della sanita e per quanti a vario titolo si trovano a dover affrontare
le problematiche afferenti al disagio giovanile che molto spesso si manifesta attraverso episodi di
bullismo e cyberbullismo.

Anche alla luce del nuovo documento, il nostro Istituto procedera, attraverso I'impegno diretto del
personale scolastico e in collaborazione con esperti e altre professionalita presenti all’interno della
scuola. a realizzare interventi di “prevenzione primaria o universale”, promuovendo un clima positivo
improntato al rispetto reciproco nonché un utilizzo critico e consapevole dei social network e dei
media.





Coerentemente con le azioni gia messe in campo dall’Istituto

- Aggiornamento del Patto educativo di corresponsabilita, del Patto di AlleanzaEducativa e del
Regolamento di Istituto,
- Individuazione della figura Referente di Istituto in ottemperanza alla L.71del2017,
la nostra Istituzione Scolastica dirige 1’attenzione verso nuove azioni prioritarie:

1. Partecipazione al programma Generazioni connesse

2. Valutazione degli alunni a rischio, osservazione del disagio, rilevazione dei comportamenti
dannosi per la salute di ragazzi/e;

3. Formazione mirata del personale scolastico , prevedendo la possibile partecipazione ai moduli
formativi previsti dalla Piattaforma ELISA;

4. Costituzione di un Gruppo di Lavoro — Team Anti bullismo e per I’emergenza - a livello

scolastico;

Attivita di formazione/informazione rivolte a docenti, alunni e alunne, famiglie e personale

ATA, sui temi dei Regolamenti e delle procedure adottate dal Referente per il bullismo e il

cyberbullismo e dal Team Anti bulllismo e per I’emergenza;

6. Implementazione di attivita di monitoraggio del fenomeno e valutazione delle azioni
realizzate.

U

Cio premesso,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTA la Leggel3. 07. 2015 n. 107, recante Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti, con particolare
riferimento all’art.1comma70;

- VISTA la Legge 29. 05.2017, n.71 Pubblicata in GU Serie Generale n.127 del 03. 06. 2017
recante Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e del contrasto del fenomeno del
cyberbullismo, in vigore dal 18. 06.2017;

- VISTO il DM 851/2017 art.16 c.4, che ha I’obiettivo di supportare le istituzioni scolastiche
nella prevenzione e contrasto ai fenomeni del Bullismo e Cyberbullismo:

- VISTE le Linee di orientamento per la prevenzione e di contrasto al bullismo e al
cyberbullismo del 2015, cosi come aggiornate nell’ottobre 2017;

- VISTE le Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di Bullismo e
Cyberbullismo-Aggiornamento 2021, di cui al Decr. Min. n.18del13. 01. 2021;

- VISTA la Nota del Min. Istr. prot. n. 482 del 18. 02. 2021;

- VISTA la Nota del Min. Istr. prot. n. 774 del 23. 03. 2021;

- VISTO il POF dell’anno scolastico 2023/24 elaborato dal Collegio dei docenti del 17/11/2023 ed
approvato dal Consiglio d’Istituto in data 04/12/2023, Deliberan. I :

- VISTO il Regolamento d’Istituto, il Patto Educativo di Corresponsabilita ¢ il Patto di
Alleanza Educativa.

- ATTESO di dover promuovere |'Educazione civica e I’ Educazione digitale di pari passo,
partendo dalle caratteristiche dei singoli contesti e puntando al raggiungimento delle
competenze civiche. favorendo processi di responsabilizzazione. conoscenza dei rischi e
miglioramento delle relazioni con gli altri;

DECRETA

che il Team a tutela dei minori per la prevenzione e di contrasto del fenomeno del cyberbullismo per
I'I.C. “A. Inveges™ di Sciacca (Ag). denominato Team Anti bullismo e per l'emergenza “BullOut! Tutli
insieme contro il bullismo e il cyberbullismo ™, risulta cosi costituito:

*  Dirigente scolastico - prof.ssa Maria Angela Croce;

Referente per il contrasto del bullismo e cyberbullismo — prof.ssa Maria Mattia Lovoy:
*  Referente per la legalita —prof.ssa Maria Grazia Curreri;

e Docenti FS Area inclusione— prof.ssa L. Schittone — ins. S. Poloni

*  Referente Educ. Civica — prof. C. Sutera

o



Ins. G. Sicola (Psicopedagogista)

Il Team Anti bullismo operera in raccordo in primis con i Coordinatori di Educazione Civica, in
considerazione del fatto che la Legge n.92 del 20. 08.2019, di introduzione dell’insegnamento scolastico
dell’Educazione Civica, prevede nell’ambito del nuovo insegnamento uno specifico approfondimento
sull’Educazione alla Cittadinanza digitale.

Il Team ha i compiti di:

1.

2.

Coordinare le attivita di prevenzione e d’informazione sulle sanzioni previste e sulle
responsabilita di natura civile e penale,anche con eventuale affiancamento di genitori e
studenti;

Intervenire come gruppo ristretto nelle situazioni acute di bullismo.

In attuazione del PTOF/POF il Team curera:

a)
b)
¢)
d)

¢)

b

o
S

h)
)

La sezione web che rimanda al sito del Min. Istr. www. generazioniconnesse.itper
informazioni di carattere generale;

il monitoraggio sul rispetto dei Regolamenti della Istituzione scolastica o sulla comunicazione
e sulla pubblicazione di foto e video da parte della Scuola;

la creazione di una cassetta riservata in cui gli alunni potranno lasciare segnalazioni su
eventuali episodi di bullismo ricevuti o visti;

la pianificazione di una serie di iniziative da destinare alle azioni di prevenzione e contrasto al
fenomeno, rivolte a tutti gli studenti dell’Istituto e alle loro famiglie;

la promozione della Giornata nazionale contro il bullismo;,

la partecipazione ad eventi/concorsi locali e nazionali;

il coinvolgimento di Enti esterni, Forze dell’Ordine, (Polizia di Stato, Polizia Postale. Guardia
di Finanza), Magistrati, Psicologi, in attivita formative rivolte agli alunni e all’intera comunita;
le azioni di monitoraggio dei processi e di rilevazione finale degli esiti:

la creazione sul sito istituzionale di un’apposita sezione.

[l Dirigente scolastico
Prof.ssa Maria Angela Croce

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs 39/93

Allegati(si fa riferimento ai link sottoindicati)

Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di bullismo e cyber
bullismo del 2017 (https://www.miur.gov.it/documents/20182/0/Linee+Guida+Bullismo+-
+2017.pdf/4df7¢320-e98f-4417-9¢31-9100fd63e2be?version=1.0)

Aggiornamento documentazione 2021 — Decreto n. 18 del 13. 01. 2021
(https://www.miur.gov.it/documents/20182/5385739/Decreto+Ministeriale+n.+18+del+13+genn
ai0+2021.pdf/7b2be9ce-68af-0e22-cf64-4a0d19b50701?version=1.0&t=1617206897731);
Nota Min. Istruz., prot. n. 482 del 18. 02.

2021 (https://www.miur.gov.it/documents/20182/5385739/Circolare+prot.n.482+del+18-02-
2021.pdf/4d55b416-ce82-5107-f139-b21477¢68225?version=1.0&t=1617206629408);
Nota Min. Istruz., prot. n. 774 del 23. 03. 2021(https://www.istruzioneer.gov.it/wp-
content/uploads/2021/03/m_pi.AOODGSIP.REGISTRO-UFFICIALEU.0000774.23-03-
2021.pdf).
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