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Circolare n. 9 ' Sciacca 14/09/2021

A tutto il personale dell’Istituto

Al Medico Competente dott.ssa Stefania
Diecidue

All’ Arch. Salvatore Galiano

Agli Atti della scuola

Oggetto: Sorveglianza sanitaria eccezionale (Art. 26 del decreto legge n.18/2020, convertito

con modificazioni dalla legge n.27/2020)

L’Art .83 del D.L. 19 maggio 2020 n.34 dispone I’avvio della “sorveglianza sanitaria eccezionale
dei lavoratori maggiormente esposti a rischio contagio, in ragione dell’eta o della condizione di
rischio derivante dai immunodepressione, anche da patologia Covid-19, o da esiti di patologie
oncologiche o dallo svolgimento di terapie salvavita o, comunque, da comorbilita che possono
caratterizzare una maggiore rischiosita”.

Pertanto, tutti i lavoratori in servizio presso questa istituzione scolastica che ritengono di essere in
condizione di fragilita, entro il termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione del presente
documento, dovranno richiedere al dirigente scolastico di essere sottoposto a visita da parte del
medico competente.

La richiesta dovra pervenire all’indirizzo di posta elettronica dell’Istituto secondo il modello
allegato.

La richiesta dovra essere corredata da copia del proprio documento di identita in corso di validita.



A tal fine, si fa presente che in NESSUN CASO il lavoratore deve segnalare al Dirigente
scolastico o far pervenire all’istituto scolastico documenti relativi alla specifica

patoogia/condizione di cui & portatore.

Si prega di porre particolare attenzione a quanto comunicato dall’Inps con messaggio del 6
agosto 2021 alla luce del quale si evince che le uniche tutele al momento previste e valide fino
al 2021 sono lo smart working, se compatibile con il profilo professionale I’adibizione a

mansione diverse.

Si precisa che relativamente alla suddetta tutela non sono state previste ulteriori proroghe,
considerato che il recente decreto legge 23 luglio 2021, n. 105, all’articolo 9, ha apportato
modifiche al solo comma 2 bis dell articolo 26, prevedendo la proroga fino al 31 ottobre 2021 nelle
misure previste per il lavoratori “fragili” ai fini dello svolgimento di norma della “prestazione
lavorativa in modalita agile anche attraverso [’adibizione a diversa mansione ricompresa nella
mede&ima categoria o area di inquadramento come definite da contratti collettivi vigenti o lo

svolgimento di specifiche attivita di formazione professionale anche da remoto”.

Saranno fornite con successive comunicazioni informazioni sulle modalita e le tempistiche delle
visite.

Allegato: modello richiesta di visita.




